
 

國立屏東大學商業大數據學系（所） 

113學年度第 2學期第 1次系（所）務會議紀錄 

時 間：中華民國 114年 2月 18日（星期二）中午 12時 50分 

地 點：本校屏商校區本學系研討室（S1302A）   

主 席：陳素雯主任                                   紀錄：李 O華 

出（列）席人員：如簽到單 

壹、 主席報告：略。  

貳、 工作報告： 

一、 3 月 10 日於視訊教學中心辦理系週會專題演講，邀請國泰世華銀行 O

分行吳 O龍經理蒞臨主講「大學生如何培養職場必備能力」講座，請各

班導師協助宣導學生出席，亦歡迎老師們踴躍參與。 

二、 即日起至 5 月 23 日止受理「114 學年度大學部學生預先修讀學士及碩

士學位（碩士班預研生）」，請老師鼓勵二、三年級學生踴躍申請。 

參、 宣讀上次會議紀錄(113年 12月 10日）會議決議事項暨執行情形：准予備查。 

肆、 提案討論 

提案一                                   提案單位：商業大數據學系 

案由：有關本學系 114年系所教學品保等事宜，請討論。 

說明： 

一、 113 年 12 月由財團法人台灣評鑑協會協助說明新週期認證作業，並

依據其建議進行準備，預計於 114 年底前完成系所品保認證實地訪

視。 

二、 為確保評鑑作業順利進行，需確認並調整相關品保作業，評鑑作業

時程及工作重點如下圖： 

 

 

 

 

三、 依據評鑑指標與所需佐證資料，請盤點並整理各項核心數據，以確

保評鑑作業順利進行。 

決議：本系所將由各位老師，依據台灣評鑑協會提供的評鑑指標與所需佐證

資料，持續盤點、整理與提供教學與研究成果、學生學習成效、產學

合作、國際化發展等關鍵數據，以便完成評鑑作業。 

 



 

提案二                                   提案單位：商業大數據學系 

案由：有關教學品保構面一【核心指標】1-1.教育目標的訂定與達成教育目

標的主要作法，請討論。 

說明： 

一、 目前的教育目標為 111 學年度第 2 學期第 1 次系務會議(112 年 2 月

21日)，更名為商業大數據學系時所修訂之教育目標（如附件）。 

二、 現行學士班教育目標為： 

（一） 培育理論與實務兼備之大數據分析人才 

（二） 培育資訊科技應用人才 

（三） 培育產銷整合人才 

（四） 培養在地化與國際觀人才 

三、 現行碩士班教育目標為： 

（一） 培育理論與實務兼備之大數據分析人才 

（二） 培育中階資訊科技應用人才 

（三） 培育產銷整合創新人才 

（四） 培養在地化與國際觀人才。 

四、 現行教育目標是否符合產業趨勢與學系發展需求，是否需進行修

改，請討論。 

決議： 

一、 為確保本學系教育目標符合產業趨勢與未來發展需求，修訂如下： 

學制 修正後 修正前 

學士班 （三）培育跨域整合創新人才 （三）培育產銷整合人才 

碩士班 
（三）培育跨域整合與智慧商

務管理人才 

（三）培育產銷整合創新

人才 

二、 修訂後的教育目標將與學校及管理學院的發展計畫保持一致，確保

人才培育方向與未來產業需求相符。 

三、 「跨域整合創新」更能符合當前數據科技與產業變遷，強調學生需

具備多領域融合與創新能力。 

四、 「智慧商務」反映出商業決策數據化與 AI 驅動決策的趨勢，提升

學生在智慧商業應用領域的競爭力。。 

 

提案三                                   提案單位：商業大數據學系 

案由：有關教學品保構面一【核心指標】1-2.本期中程發展計畫之訂定、執

行及檢討，請討論。 

說明： 



 

一、 為確保本學系發展目標與學校及管理學院的發展計畫相符，並符合

產業趨勢與學生培育需求，進行檢討與修訂本期中長程發展計畫。 

二、 依品保評鑑指標的規範，有關中程發展計畫之訂定，需依本學系的 

SWOT 分析結果，進行修訂，確保中程發展計畫能有效強化學系競

爭力。 

決議： 

一、 本學系將依據國立屏東大學 112-116 年度校務發展計畫、管理學院

中長程發展計畫，並綜合 SWOT 分析結果，修訂本系中程發展計畫，

確保學系發展方向符合學校願景與永續發展目標(SDGs)，以回應市

場需求與產業趨勢，培育具備大數據分析能力、智慧商務應用技能、

數據驅動決策能力的專業人才。 

二、 本系修訂中程發計畫，擬訂六大發展策略，包括： 

1. 課程優化與專業深化(SDG4優質教育) 

2. 強化產學合作與學生實習(SDG8尊嚴就業與經濟發展) 

3. 優化入學評量機制與擴展知名度 

4. 配合學校政策推動國際化發展 

5. 推動 ESG相關課程與企業永續發展(SDG11永續城市與社區) 

6. 強化智慧商務與實務應用(SDG9產業、創新與基礎設施) 

三、 針對六大發展策略檢討目前執行情形，規劃於下次系務會議進行盤

點與討論。 

 

提案四                                   提案單位：商業大數據學系 

案由：有關教學品保構面四自我改善與永續經營的機制，請討論。 

說明： 

一、 依台灣評鑑協會提供的大專院校教學品質保證計畫核心指標與檢核

重點，系所須敘明自我改善機制的組織架構及其功能與運作情形。 

二、 系所需針對經營上可能發生的問題或困難點之預先檢視、評估與處

理，以及需提出永續經營策略之研訂與執行情形。 

三、 請針對目前系所自我改善與永續經營的機制進行討論。 

決議： 

一、 本學系建立自我改善機制，以「系務會議」為核心平台，統籌教學

改善、教師發展、外部回饋及外部評鑑四大機制，進行持續改善。 

二、 針對四大機制檢討目前運作情形，規劃於下次系務會議進行詳細討

論。 

三、 本系更名為商業大數據系後，其永續經營機制需進行相應調整，待



 

收集相關資料後，規劃於下次系務會議進行詳細討論與調整。 

伍、 臨時動議：無。  

陸、 散會：中午 13時 30分。 

 
 

 


